
附件1
濮阳市基本医疗保险定点医药机构协议管理
申请条件与提交资料

一、基本医疗保险定点医疗机构协议管理申请条件
经卫生计生行政部门批准并取得《医疗机构执业许可证》的医院、社区卫生服务中心（站）、村卫生室，以及经军队主管部门批准有资格开展对外服务的军队医院，符合当年定点医药机构发展规划，且具备以下条件的，可以向医保经办机构提出申请：
[bookmark: OLE_LINK2]（一）遵守国家有关医疗服务管理的法律法规和标准，严格执行国家、省、市相关部门制定的医疗服务和药品价格政策，有健全和完善的医疗服务管理制度，管理服务规范。
（二）开展医疗服务场地符合以下条件：
1、各级医院住院场地达到卫生计生行政部门规定的住院床位数、每床位建筑面积基本标准；
2、社区卫生服务中心不低于1000平方米，社区卫生服务站不低于150平方米，村卫生室不低于60平方米；
3、营业用房剩余使用期限不低于3年。
（三）卫生技术人员具备相应的执业资格，数量符合卫生计生部门规定的医疗机构基本标准配置要求。医师的执业地点应在本医疗机构，营业时间至少1名医师在岗。
（四）使用药品及医用耗材进、销、存信息管理系统，公布医疗服务价格及药品相关信息；在营业场所显著位置公布投诉及举报电话。
（五）医疗机构应确保《药品目录》内的药品供应：二级（或相当二级）以上综合性医疗机构的《药品目录》内西药供应率应达85%以上，中成药应达60%以上；中医院西药供应率应达65%以上，中成药应达85%以上。一级（或相当一级）综合性医疗机构的《药品目录》内西药供应率应达60%以上，中成药应达40%以上。专科医疗机构的专科用药供应率应达90%以上。其他医疗机构要保证《药品目录》内常用品种的供应。
（六）具有能与医保经办联网即时结算、符合医保智能监控和视频监控要求的设备与能力。
（七）建立与基本医疗保险管理相适应的内部管理制度，配备必要的医疗保险管理服务人员。
（八）正式经营时间６个月以上。
（九）按照《中华人民共和国劳动合同法》、《中华人民共和国社会保险法》等法律法规，依法与从业人员签订劳动合同，参加社会保险。
（十）社会保险行政部门规定的其他条件。
二、基本医疗保险定点医疗机构提交材料
（一）医疗机构定点签约申请；
（二）《濮阳市基本医疗保险定点医疗机构协议管理申请表》，一式两份；
（三）有效期内的《医疗机构执业许可证》或《军队单位对外有偿服务许可证》副本原件及复印件。营利性医疗机构另需提供《营业执照》副本原件及复印件，非营利性医疗机构另需提供《事业单位法人证书》或《民办非企业单位登记证书》副本原件及复印件；法定代表人身份证原件及复印件；
（四）县级及以上卫生计生部门确认的医疗机构等级证明，执业医师（包括助理执业医师）、执业护士、药师等的注册证明相关材料原件及复印件；购置的大型医疗仪器设备清单；
（五）从业人员社会保险缴费单原件及复印件、劳动合同签订登记表原件及复印件、从业人员花名册；
（六）营业场地产权证或租赁合同等相关资料原件与复印件；医疗机构地址平面图、医疗服务场所内部布局摆设示意图（A4纸制作）；
（七）近1年内（不足1年的自开办之日算起）无行政处罚、无重大医疗事故书面说明；村卫生室另需提供村委会出具的推荐材料；
（八）已开展的医疗服务项目清单、药品清单，配备的药品中医保目录内的占比达到规定比例的证明材料；
（九）近3年（不足3年的自开办之日算起）业务收支情况及门诊、住院诊疗服务量（包括门诊诊疗人次、次均门诊诊疗费用、住院人数、住院人次、次均住院天数、次均住院费用、日均住院费用）；
（十）社会保险行政部门规定的其他材料。
三、基本医疗保险定点零售药店协议管理申请条件
[bookmark: OLE_LINK3]符合当年定点医药机构发展规划，且具备以下条件的，可以向医保经办机构提出申请：
（一）持有经药品监督和工商管理部门年检合格的《药品经营许可证》、《药品经营质量管理规范认证证书》（GSP）和《营业执照》。
（二）遵守《药品管理法》及有关规定，有健全完善的药品质量保证制度和规范的内部管理制度，能确保供药安全、有效和服务质量；严格执行国家、省、市规定的药品价格政策，经价格管理部门监督检查合格；在营业场所显著位置公布投诉及举报电话。
（三）零售药店店堂面积市城区、县城、乡镇原则上分别不低于100、80、40平方米，周边有一定城镇职工基本医疗保险参保人群。营业用房剩余使用期限不低于2年。
（四）具备及时供应基本医疗保险用药、24小时提供服务的能力。
（五）配备的药品中医保目录内的药品数量城区、县城、乡镇分别不低于1000种、700种、500种。
（六）药品摆放规范，有价格标识。使用药品进、销、存信息管理系统，药品名称、数量、金额与系统相符。营业场所不得摆放除药品、计生用品、保健品、医疗器械和消杀用品之外的生活用品和食品等。
（七）至少配备1名执业药师，保证营业时间内有一名药师在岗。营业人员须经培训合格。配备必要的医疗保险管理服务人员。
（八）具有与医保经办联网即时结算、符合医保智能监控和视频监控要求的设备与能力。
（九）遵守国家有关药品零售法律、法规和标准，有健全完善的医保服务内部管理制度，管理服务规范。
（十）正式经营时间3个月以上。
（十一）按照《中华人民共和国劳动合同法》、《中华人民共和国社会保险法》等法律法规，依法与从业人员签订劳动合同，参加社会保险。
（十二）社会保险行政部门规定的其他条件。
四、基本医疗保险定点零售药店协议管理申请资料
（一）零售药店定点签约申请；
（二）《濮阳市基本医疗保险定点零售药店协议管理申请表》，一式两份；
（三）有效期内的《药品经营许可证》、《医疗器械经营许可证》、《药品经营质量管理规范认证证书》、《营业执照》副本原件及复印件、法定代表人身份证原件及复印件；
（四）药品进、销、存信息管理系统打印的药品经营品种及价格清单（连锁门店可由总部统一提供），药品经营管理制度；
（五）营业场地产权证或租赁合同等相关资料原件与复印件；零售药店地址平面图、药品经营场所内部布局摆设示意图（A4纸制作）；
（六）从业人员社会保险缴费单原件及复印件、劳动合同签订登记表原件及复印件，从业人员花名册、执业药师注册证和药学技术职务资格证原件及复印件；
（七）近1年内（不足1年的自开办之日算起）无处罚记录、无重大药品质量事故书面说明； 
（八）社会保险行政部门规定的其他材料。
五、不接受申请情形
申请人有下列情形之一的，不受理其定点申请：
（一）同一法人主体的相关定点医药机构，1年内有违规被暂停或2年内有违规被解除医保服务协议记录的；
（二）正在接受卫生计生、食品药品监管等部门行政处罚，或行政处罚不满1年的；
（三）变相承包或科室对外转包的；
（四）经核实，提供虚假申请材料不满2年的。
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