附件1
人力资源服务机构备案表
	填报单位（签章）：
	备案时间：    年   月   日

	机构情况
	机构名称
	

	
	机构地址
	

	
	统一社会信用代码
	

	
	机构性质
	注册资本（万元）

	
	
	

	法定代表人

情  况
	姓  名
	身份证号

	
	
	

	
	联系电话（手机）
	出资额（万元）

	
	
	

	投资人

情  况
	投资人姓名（名称）
	出资额（万元）

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	备案业务

范  围
	□人力资源供求信息的收集和发布   □就业和创业指导

□人力资源管理咨询               □人力资源测评

□人力资源培训                   □承接人力资源服务外包

	
	

	
	

	其他备案

信  息
	


填报单位负责人：         填报人：            联系电话：

说明：1. 人力资源服务机构对其备案信息的真实性、合法性负责。

2. 备案时间是指向人力资源社会保障行政部门提交备案材料时间。

3. 机构性质是指事业单位、国有企业、民营企业、民办非企业或其他。

附件2
	设立(开办)人力资源服务机构(业务)申请表
申请时间：     年     月     日

	开办单位名称
	经济性质
	注册资金
	从业人数
	场所面积
	开办地址
	申办业务范围

	
	
	
	
	
	
	

	从业人员情况

	法定代表人
	姓名
	性别
	年龄
	职业资格
	拟任职务
	详细居住地址
	联系电话

	
	
	
	
	
	
	
	

	专职人员
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	法定代表人承诺：

提交申请材料真实有效，如经许可，诚实守信合法合规开展人力资源服务，否则承担相关责任。

法定代表人签字：

单位盖章：


附件3
人力资源服务机构书面报告表
填报单位（签章）：                          报告时间：   年   月  日

	机构名称
	

	机构地址
	

	统一社会信用代码
	
	机构性质
	

	许可证编号
	
	备案回执编号
	

	法定代表人姓名
	
	联系电话（手机）
	

	变更   □名称  □住所  □法定代表人

	变更前
	变更后

	
	

	
	

	
	

	设立分支机构

	分支机构名称
	分支机构营业地址

	
	

	统一社会信用代码
	设立日期

	
	

	分支机构负责人
	联系电话（手机）

	
	

	终止经营活动

	终止经营活动业务
	

	终止经营活动时间
	年   月   日

	注销营业执照时间
	年   月   日


填报单位负责人：                  填报人：               联系电话：

说明：1. 人力资源服务机构对其报告信息的真实性、合法性负责。

2. 报告时间是指向人力资源社会保障行政部门提交书面报告材料时间。

3. 机构性质是指事业单位、国有企业、民营企业、民办非企业或其他。
附件4

人力资源服务机构经营情况年度报告公示表

	填报单位（签章）：                
	报告年度：     年
	报告时间：      年   月   日


	机构名称
	

	统一社会信用代码
	
	机构性质
	

	许可证编号
	
	备案回执编号
	

	法定代表人
	
	联系电话（手机）
	

	身份证号
	
	注册资本
	
	实缴
	

	对外联系人
	
	对外联系电话
	

	机构地址
	
	场所面积
	

	网站名称
	
	网址
	

	业务范围
	许可事项：□职业介绍服务  □组织开展现场招聘会 □高级人才寻访

         □互联网人力资源信息服务  □网络招聘  □兼营劳务派遣

备案事项：□人才供求信息的收集和发布  □就业和创业指导 □人力资源管理咨询

□人力资源测评  □人力资源培训  □承接人力资源服务外包

	变更情况
	

	设立分支机构情况
	

	受到行政处罚情况
	

	以下内容选择是否公示        □是     □否

	从   业   人   员   情   况

	机构从业人员总数
	专职工作人员数
	与本机构签订劳动

（聘用）合同人数
	在本机构参加

社会保险人数

	
	
	
	

	财    务   情   况  （万元）

	资产总额
	营业收入
	利润总额
	纳税总额

	
	
	其中：代收

代付部分
	
	其中：

净利润
	

	
	
	
	
	
	


填报单位负责人：                  填报人：                     联系电话：

说明：1. 人力资源服务机构对其报告信息的真实性、合法性负责。

2. 报告时间是指向人力资源社会保障行政部门提交年度报告材料时间。

3. 机构性质是指事业单位、国有企业、民营企业、民办非企业或其他。
